LEI MUNICIPAL N° 1506/17, DE 19 DE JANEIRO DE 2017.

Autoriza o Poder Executivo
Municipal a contratar servidores por
tempo determinado para atender
necessidade tempordria de excepcional
interesse publico na forma que
especifica.

ORLEI GIARETTA, PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIANO
PEIXOTO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicoes legais,
e de conformidade com a Lei Organica Municipal,

Faco saber, que o Poder Legislativo Municipal aprovou, e eu
sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar servidores por tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de pessoal e de excepcional interesse publico.

§ 1° - As contratacoes a que se refere este artigo,
especificamente, atenderao situacado excepcional, para cobertura de carga
horaria, relativamente a deficiéncia de 01 (um) Agente Comunitario de
Saude, em razao da eleicao do Servidor Titular para o Exercicio do Cargo de
Vice-Prefeito Municipal.

§ 2° - As contratacoes serao pelo periodo de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogadas até os limites previstos na legislacdo, enquanto
perdurarem as condicoes de excepcionalidade.

Art. 2°, - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar
as contratacoes, de que trata a presente Lei, mediante procedimento
simplificado, garantida a publicidade e a fixacdo de critérios objetivos para a
escolha.

Art. 3° - Poderdao ser contratados(as) os seguintes cargos,
conforme segue:

Cargo/Funcao Horas N°. de Vencimento
Descricao Semanais Contratacoes Basico
Agente
Comunitario de 40 01 R$ 1.246,18
Saude

§ 1° - As contratacdes autorizadas pelo “caput” deste artigo,
visam atender situacao de necessidade temporaria relativamente a funcao de



01 (um) Agente Comunitario de Saude, para atuacao na regido 03 (trés), na
continuidade de desenvolvimento de Programas locais na area da saude
publica.

§ 2° - Os contratos de que trata o artigo anterior serao de
natureza administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos aos
contratados:

I - remuneracao equivalente aos cargos de provimento efetivo,
integrantes do Quadro de Provimento Efetivo do Municipio;

II — jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais; servico
extraordinario; repouso semanal remunerado; gratificacdo natalina
proporcional e Beneficio Alimentacao;

III — férias proporcionais, ao término do contrato;

IV — inscricao no sistema oficial de previdéncia social.

Art. 4° - Assegurar-se-a aos contratados a revisao geral anual
remuneratoria incidente no quadro geral dos servidores municipais ou
eventuais aumentos remuneratorios, na forma de lei especifica.

Art. 5° - As contratacoes autorizadas pela presente Lei poderao
ser canceladas a qualquer momento atendendo a demanda organizacional de
pessoal ou ao interesse publico.

Art. 6° - Os contratos vincular-se-ao ao Regime de Previdéncia
do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

Art. 7° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de
dotacoes orcamentarias proprias.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, no
local de costume, revogadas as disposi¢coes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIANO PEIXOTO-
RS, aos dezenove dias do més de janeiro de dois mil e dezessete.

ORLEI GIARETTA,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Em 19.01.17
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO.

ELTON LUIZ FIORI,
Secretario.



