LEI MUNICIPAL N° 1468/16, DE 06 DE MAIO DE 2016.

Institui o Sistema Municipal de
Ensino de Floriano Peixoto e da
outras providéncias.

VILSON ANTONIO BABICZ, PREFEITO MUNICIPAL DE
FLORIANO PEIXOTO, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas
atribuicoes legais, e de conformidade com a Lei Organica Municipal,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte

LEI

TITULO I
DA EDUCACAO

Art. 1° - Esta Lei institui, regulamenta e disciplina a organizacao
do Sistema Municipal de Ensino de Floriano Peixoto e tem como fundamentos
legais a Constituicao Federal, a Constituicao do Estado do Rio Grande do Sul,
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, a Lei Federal n° 11.494 de 20 de junho de 2007, que dispoe sobre o
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacao — FUNDEB, Lei n° 10.172, de 9 de
janeiro de 2001, a Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, do Plano Nacional
de Educacao — PNE, as normativas do Conselho Nacional de Educacao e a Lei
Organica do Municipio de Floriano Peixoto.

TITULO 1II
PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 2° - A educacado abrange os processos formativos que se
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas
Instituicoes de Ensino e Pesquisa, nos Movimentos Sociais e Organizacoes de
Sociedade Civil e nas manifestacoes culturais:

§ 1° - Esta Lei disciplina a educacao escolar no ambito do
Municipio, que se desenvolve predominantemente por meio do ensino em
Instituicoes proprias.

§ 2° - A educacao devera vincular-se ao mundo do trabalho, a
pratica social e a viabilidade local.

Art. 3° - A educacao, direito de todos e dever do Estado e da
familia, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade



humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do estudante, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o trabalho.

Art. 4° - A educacao sera desenvolvida com base nos seguintes
principios:

I - Igualdade de condicoes para o acesso, permanéncia e sucesso
na escola.

IT - Pluralismo de ideias e de concepcoes pedagogicas.

III - Gestao Democratica do Ensino Publico.

IV - Gratuidade do Ensino Publico em estabelecimentos oficiais.

V - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber.

VI - Valorizacao do profissional da educacao escolar.

VII - Garantia de padrao de qualidade.

VIII - Garantia de uma Educacao Basica e pluralista nas

Escolas Publicas.

IX - Valorizacao da experiéncia extraescolar.

X - Coexisténcia de Instituicées Publicas de Ensino.

XI - Respeito a liberdade e apreco a tolerancia.

XII - Consideracao com a diversidade étnico-racial.

XIII - Vinculacao entre a educacao escolar, o trabalho e as
praticas sociais.

Art. 5° - A educacao, instrumento da sociedade para a promocao
do exercicio da cidadania, fundamentada nos ideais de igualdade, liberdade,
solidariedade, democracia, justica social e felicidade humana, no trabalho
como fonte de riqueza, dignidade e bem-estar, tem por fim:

I - O pleno desenvolvimento do ser humano e seu
aperfeicoamento.

II - A formacao de cidadaos capazes de compreender criticamente
a realidade social, conscientes dos seus direitos e responsabilidades,
desenvolvendo-lhes os valores éticos e o aprendizado da participacao.

III - O preparo do cidadao para o exercicio da cidadania, a
compensacao e o exercicio do trabalho, mediante o acesso a cultura, ao
conhecimento humanistico, cientifico, tecnologico e artistico e ao desporto.

IV - A producao e difusao do saber e do conhecimento.

V - A valorizacao e a promocao da vida.

VI - A preparacao do cidadao para a efetiva participacao politica.

VII - A insercao social para o exercicio da cidadania.

TITULO III
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO SISTEMA

Art. 6° - Integram o Sistema Municipal de Ensino:
I - As Instituicoes de Educacao Infantil e do Ensino Fundamental
e suas modalidades, mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal.



II - Os Conselhos Municipais de Educacado, de Alimentacao
Escolar, de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB e os Conselhos
Escolares.

III - A Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 7° - E da competéncia do Municipio:

I - Elaborar e executar Politicas e Planos Educacionais, em
colaboracdao com o Estado e a Unido, em consonancia com as Diretrizes e
Planos Nacionais de Educacao, integrando e coordenando as acoes do
Municipio.

II - Manter os orgaos oficiais do Sistema Municipal de Ensino,
integrando-os as Politicas Educacionais da Unido e do Estado.

III — Instituir e organizar, manter e desenvolver os oOrgaos e
Instituicoes Publicas do Sistema Municipal de Ensino.

IV - Oferecer Educacao Infantil em creches e pré-escolas e, com
prioridade, o Ensino Fundamental, limitada as condicoes orcamentarias do
Municipio, permitida a atuacao em outros Niveis de Ensino somente quando
estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de competéncia
e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela Constituicdo
Federal a manutencao e desenvolvimento do Ensino Fundamental.

V - Zelar pela observancia da legislacao respectiva e pelo
cumprimento das decisoes do Conselho Municipal de Educacao nas
Instituicoes sob sua responsabilidade.

VI - Elaborar normas complementares para o Sistema Municipal
de Ensino.

VII - Credenciar, autorizar e supervisionar os estabelecimentos do
Sistema Municipal de Ensino.

VIII - Aprovar Regimentos Escolares, Matriz Curricular e os
Planos de Estudos das Instituicoes de Ensino sob sua responsabilidade.

IX - Submeter a apreciacao do Conselho Municipal de Educacao
as Politicas e Planos de Educacao.

X - Assumir o transporte escolar dos estudantes de sua Rede,
restrito a disponibilidade financeira do Municipio e, observados os critérios
estabelecidos pela legislacao vigente.

TITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Educacao incumbe organizar,
executar, manter, administrar, orientar, coordenar e controlar as atividades
do Poder Publico, ligadas a educacao, zelando pela observancia da legislacao
respectiva e pelo cumprimento das decisoes do Conselho Nacional de
Educacao e do Conselho Municipal de Educacdo, nas instituicoes que
integram a Rede Publica Municipal de Ensino.

§ 1° - Elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de
Educacao.



§ 2° - Elaborar, executar e avaliar a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e o Orcamento Municipal da Educacao.

§ 3° - As acoes da Secretaria Municipal de Educacao pautar-se-ao
pelos principios da Gestao Democratica, produtividade, racionalidade
sistémica e autonomia das Unidades de Ensino, priorizando a
descentralizacao das decisoes pedagogicas, administrativas e financeiras.

§ 4° - Velar pela observancia da legislacdo vigente e pelo
cumprimento das normas expedidas pelo Conselho Nacional de Educacao e
pelo Conselho Municipal de Educacdo nas instituicoes que integram o
Sistema Municipal de Ensino.

§ 5° - Exercer acao redistributiva em relacdo as suas escolas,
considerando os seus Projetos Politicos Pedagogicos, Planos de Ensino e de
Atividades, Regimentos Escolares, a necessidade da comunidade escolar e as
disponibilidades do Poder Publico.

TITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 9° - O Conselho Municipal de Educacao € o 6rgao consultivo,
propositivo, normativo, mobilizador, deliberativo e fiscalizador, acerca dos
temas que forem de sua competéncia, conferida pela legislacao.

Art. 10 - Sao competéncias do Conselho Municipal de Educacao:

I - A coordenacédo do processo de definicao de Politicas e Diretrizes
Municipais de Educacao, promovendo a colaboracdao entre o Sistema
Municipal e os demais Sistemas que possuam Instituicoes de Ensino no
municipio.

IT - A participacdo na elaboracdo, acompanhamento, execucao e
avaliacao do Plano Municipal de educacao.

III - O acompanhamento e avaliacdo de Planos, Programas e
Projetos Educacionais.

IV - A elaboracdo de normas complementares para o Sistema
Municipal de Ensino.

V - A participacdo na elaboracao do orcamento municipal relativo
a educacao.

VI - O acompanhamento da aplicacdo dos recursos publicos
destinados a educacao.

VII - O pronunciamento quanto a criacao e funcionamento de
estabelecimentos de Ensino Publico de qualquer nivel a serem instalados no
municipio.

VIII - A deliberacao sobre a criacao, credenciamento, autorizacao
de funcionamento de novas escolas, Anos, Ciclos, Modalidades e Cursos a
serem mantidos pelo municipio.

IX - A manifestacao prévia sobre acordos, convénios e similares a
serem celebrados pelo Poder Publico Municipal com as demais instancias
governamentais ou do setor privado.



X - A avaliacao da realidade educacional do municipio e
proposicao de medidas aos Poderes Publicos para a melhoria do fluxo e do
rendimento escolar.

XI - A proposicao de medidas e programas para titular, capacitar,
atualizar e aperfeicoar professores.

XII- A fiscalizacao do desempenho do Sistema Municipal de
Ensino ou do conjunto de escolas municipais.

XIII - A emissao de parecer quanto ao relatorio anual da
Secretaria Municipal de Educacao, que incluira os dados sobre a execucao
financeira.

XIV - A emissao de atos sobre assuntos educacionais e questoes
de natureza pedagogica que lhe forem submetidas pelo Executivo, Legislativo
Municipal ou por entidades de ambito municipal.

XV - Emitir parecer sobre a mudanca da sede dos
estabelecimentos de ensino.
XVI - Autorizar a desativacdao, ativacao ou extincao dos

Estabelecimentos de Ensino.

XVII - Aprovar os Regimentos Escolares.

XVIII - Manter intercambio com outros Conselhos de Educacao.

XIX - Zelar pelo cumprimento das disposi¢cées constitucionais,
legais e normativas em matéria de educacao, representando junto as
autoridades competentes, quando for o caso.

XX - Elaborar o seu Regimento Interno a ser aprovado pelo
Prefeito Municipal.

XXI - Participar do Conselho do FUNDEB.

XXII - Exercer outras atribuicées que lhe forem conferidas.

Art. 11 - O Conselho Municipal de Educacao contara com
infraestrutura necessaria para o atendimento de seus servicos técnicos e
administrativos e de suas atribuicoes, fornecida pelo Poder Executivo, através
da Secretaria Municipal de Educacao.

Pardgrafo Unico: A Secretaria Municipal de Educacdo podera
colocar a disposicao do Conselho pessoal do seu quadro permanente,
independente das atribuicoes do respectivo cargo, para o permanente e pleno
funcionamento administrativo e técnico do Conselho.

TITULO VI
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO ENSINO

Art. 12 - Os curriculos do Ensino Infantil e Fundamental devem
atender a diversidade, explicitando e trabalhando as diferencas, garantindo a
todos o seu lugar e valorizando as suas especificidades.

Art. 13 - As Instituicoes de Ensino Fundamental organizar-se-ao
por Anos de formacdo e todas as formas de organizacdo do Ensino que
propiciem uma acao pedagogica que efetive a nao exclusao. O avanco
continuado através da garantia do respeito aos ritmos e tempos de



aprendizagem de cada estudante, a construcdao do conhecimento por meio da
interdisciplinaridade de forma dinamica, criativa, critica, contextualizada,
investigativa, prazerosa, desafiadora e ludica.

Art. 14 - A Educacao Basica no Municipio sera presencial.
Paragrafo Unico: Podera o Ensino, em casos especiais, nao
seguir o caput, com aprovacao do Conselho Municipal de Educacao.

Art. 15 - Os Estabelecimentos de Ensino deverdo observar as
disposicoes contidas nos Regimentos Escolares.

§ 1° - Sera exigida, para aprovacao do estudante, a presenca
minima de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades escolares
programadas.

§ 2° - As Escolas Municipais poderao fixar em seus Regimentos
Escolares mecanismos para controle de frequéncia.

§ 3° - O Regimento Escolar devera regrar as formas de
organizacao e funcionamento dos estabelecimentos em seus aspectos
pedagogicos, com base na legislacao em vigor, os niveis e modalidades de
ensino, contendo aspectos estruturais do curriculo, metodologia, avaliacao,
disciplinando estudos compensatorios de infrequéncia, avancos, aceleracao,
aproveitamento de estudos, adaptacao curricular e a documentacao
comprobatoria da vida escolar.

Art. 16 - Os estudos de recuperacao dos estudantes serao
realizados, preferentemente, de forma paralela aos periodos letivos, e deverdo
ser disciplinados no Regimento Escolar.

Pardagrafo Unico: Os estudos de recuperacdo em razao do baixo
rendimento escolar dos estudantes nao se confundem com as atividades
complementares compensatorias da infrequéncia.

Art. 17 - A avaliacao deve ser uma reflexdo constante de todos os
segmentos que constituem o processo ensino aprendizagem, como forma de
superar as dificuldades, retomando, reorganizando e melhorando o
desempenho com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

[ - Ser um processo continuo, cumulativo, permanente, que
respeite as caracteristicas individuais e as etapas evolutivas e socioculturais.

IT - Ser investigativa, diagnostica, emancipatoria e participativa,
concebendo o conhecimento como construcao historica, singular e coletiva.

Art. 18 - As instituicoes de diferentes niveis devem elaborar, com
os segmentos da comunidade e o Conselho Escolar, seus Regimentos
Escolares, Projetos Politicos Pedagodgicos, Planos de Estudos e Planos de
Atividades.

Art. 19 - As Instituicoes dos diferentes niveis de ensino do
Municipio poderao oportunizar a realizacao de estagio para estudantes
regularmente matriculados no Ensino Médio e Superior de sua jurisdicao.



§ 1° - As atividades, atribuicoes, acompanhamento e avaliacao
dos estagiarios serao disciplinadas em regulamentacao propria.

§ 2° - As Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal
elaborarao periodicamente seu Projeto Politico Pedagoégico dentro dos
parametros da Politica Educacional do Municipio, com progressivos graus de
autonomia, submetendo-a a aprovacao da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 3° - O Projeto Politico Pedagogico e o Regimento Escolar
constituir-se-ao referéncia para a autorizacdo de cursos, avaliacao e
fiscalizacdo das atividades dos Estabelecimentos de Ensino de competéncia do
Sistema de Ensino.

TITULO VII
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 20 - A Gestao Democratica do Ensino Publico Municipal dar-
se-a através da participacao dos profissionais da Educacao e da comunidade
escolar, na elaboracao do Projeto Politico Pedagogico da Instituicao de Ensino,
da participacao das Comunidades Escolares e local em Conselhos Escolares
ou equivalentes, como também na escolha Direta dos Diretores Escolares, por
meio de eleicoes.

Pardgrafo Unico: As atribuicées dos Conselhos Escolares ou
equivalentes, bem como os processos de escolha dos seus integrantes sao
regulamentadas em legislacao propria.

TITULO VIII
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 21 - Sao Profissionais da Educacao os membros do
Magistério e os Servidores da Rede Municipal de Ensino.

§ 1° - Sao membros do Magistério Publico Municipal o conjunto
de Professores que, ocupando cargos, empregos e funcoes gratificadas nas
Unidades Escolares e nos demais orgaos que compode a estrutura da
Secretaria Municipal de Educacdo, desempenham atividades Docentes ou
especializadas com vistas a alcancar os objetivos da Educacao.

§ 2° - Sao servidores da Rede Municipal de Ensino os Servidores
Publicos Municipais, ndao membros do Magistério, no exercicio de funcoes
auxiliares de suporte ao processo ensino aprendizagem em Unidades
Escolares ou em o6rgaos centrais e intermediarios da referida Rede.

Art. 22 - A qualificacao dos Profissionais da Educacao far-se-a de
forma continua e sistematica, garantindo-lhes cursos especificos, de modo a
atender aos objetivos dos diferentes Niveis e Modalidades do Ensino, as
caracteristicas de cada fase do desenvolvimento dos estudantes e as
demandas da educacao ou as necessidades de organizacao e funcionamento
dos Estabelecimentos de Ensino e as areas de atuacao dos Profissionais.



Pardgrafo Unico: O Municipio incentivard a qualificacdo dos
Profissionais da Educacao da Rede Publica Municipal de Ensino e mantera
programas proprios permanentes de atualizacdo e aperfeicoamento, como
também em parcerias com outros Orgaos Educacionais.

Art. 23 - A qualificacdo minima para o exercicio do Magistério nos
diferentes Niveis e Modalidades de Ensino sera especificada pela legislacao
vigente e regulamentada pelo Conselho Municipal de Educacao.

Art. 24 - A qualificacao minima para o exercicio das atividades
dos Servidores da Educacao, nao membros do Magistério, € a especificada no
Plano de Carreira dos Servidores do Municipio.

Art. 25 - A admissao dos Servidores e dos membros do Magistério
nas Instituicoes Publicas do Municipio far-se-a por Concurso Publico de
provas ou de provas e titulos.

Art. 26 - O Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal € o
instituido por lei especifica.

Art. 27 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, no
local de costume, revogando-se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIANO PEIXOTO,
aos seis dias do més de maio de 2016.

VILSON ANTONIO BABICZ,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Em 06.05.16
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

JOSE MARIO RIGO,
Secretario



